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UKRAINCY NA
POLSKIM RYNKU
PRACY

* lle byto wydawanych zezwolen na prace?
» Kto gtodwnie pracowat w Polsce?

» (Gdzie gtéwnie pracowali Ukraificy?




UKRAINCY W POLSCE

DANE

I 2 min o$wiadczen o zamiarze
powierzenia pracy cudzoziemcowi
w 2021 r.

O 30% wiecej nizw 2020 r. i 0 20%
wiecej nizw 2019r.

I Najwiecej oswiadczen dla:

» 537 tys. pracownikéw do prostych prac
* 147 tys. magazynieréw

* 139 tys. recznych pakowaczy

* 115 tys. kierowcéw

I ok. 70% pracownikéw z Ukrainy
stanowili mezczyzni

I 3 na 4 Ukraincéw pracowato
w Polsce na nizszym szczeblu

ok. 1,3 min

szacowanaliczba
Ukraincow w Polsce
przed wojng*

Praca gtéwnie
na nizszym
szczeblu

Praca gitéwnie na
oswiadczeniu
przez max. 6

miesiecy

*Zrodia: szacunki NBP, MRiPS, Baromater Polskiego Rynku Pracy Personnel Service



UKRAINCY W POLSCE

DANE

I Oswiadczenia dla specjalistow
z fachem w reku w 2021 r.:

* 61 tys. dla murarzy

+ 31 tys. dla betoniarzy
« 21 tys. dla elektrykow
* 19,5 tys. dla Slusarzy

Co 3. firmaw Polsce zatrudnia
Ukraincoéw, co 2. duza

I Pracodawcy cenig Ukraincow
za:

* 54% pracowitos¢
* 39% szybka adaptacje
. 32% szybka nauke jezyka

39% firm

oferowato Ukraincom od
19,7 do 25 zt za godzine
pracy brutto

21% firm

planowato
zatrudnic¢
Ukraincow
(przed wojna)

35% firm

zapoznalo sie
z nowelizacja ustawy
0 zatrudnianiu
cudzoziemcow

*Zrodta: MRiPS, Barometr Polskiego Rynku Pracy 2022, Personnel Service



UCHODZCY
W POLSCE

 Jaka jest struktura demograficzna uchodzcow?
» Czy i kto wejdzie na rynek pracy?

* |le 0s6b moze u nas zostac na state? v
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UCHODZCY W POLSCE

DANE

I 1,18 mIn wydanych nr PESEL

4 .04 min

przekroczen granicy
z UKR do PL*

» Dzieci: 45,7%

» Kobiety (18-65 lat): 45,7% .
- Mezczyzni (18-65 lat): 4,9% Ujemne
» Osoby powyzej 65 lat: 3,6% Sa| d 0]

I 240 tys. os6b znalazto prace migracyjne
Gtownie w magazynach czy turystyce 2 : 06 m I n
| ok. 40% wskaznik zatrudnienia uchodzcow przequczen
granicy

Wskaznik rosnie z tygodnia na tydzien

w strone UKR*

I 715 tys. Ukraincéw optaca sktadki w ZUS

Od lutego br. ta liczba wzrosta 0 73,5 tys.

*Zrédia: dane Strazy Granicznej, MRIPS, ZUS



UCHODZCY W POLSCE

SZACUNK]

1,2-1.5 mIn

Ukraincéw przebywa

aktualnie w PL?
Problemy z wejsciem na rynek

pracy uchodzcéw:

o | 5-10%
* Brak znajomosci jezyka polskiego _
- Brak opieki nad dzie¢mi zostanie w PL

» Niedopasowanie pracy do kwalifikacji na state?

I Konieczna dtugoterminowa

strategia zwigzana 500 tyS .

z integracja uchodzcow moze wejs¢ na rynek
(“strategia migracyjna”) pracy?

I Konieczny test kompetencii,
zeby nie traci¢ potencjatu
oso6b wykwalifikowanych

*Zrédta: Osrodek badan nad migracjami UW - szacunki



PROGNOZY NA
PRZYSZtOSC

 llu Ukraincow bedzie w Polsce?
» Skad teraz bedziemy czerpali pracownikdw?

 Jak zmieni sie rynek pracy?




JAK BEDZIE?

PROGNOZY

Sieganie po pracownikéw
z innych krajéw niz Ukraina

I Wiekszos¢é wakatéw w Polsce
(55%) jest skumulowana
w sektorach preferujacych
zatrudnienie mezczyzn (praca
fizyczna):

* przemyst

* handel i naprawa pojazdow
budownictwo

» transport i logistyka

I Spowolnienie gospodarcze
a presja ptacowa

158,7 tys.

wakatéw w PL po
1Q2022, o 44% wiecej rir

W maju spadek
liczby ofert pracy
zaréwno r/r, jak
I m/m

5,1%

stopa bezrobocia
w maju



DZIEKUJE!

Kinga Marczak
kinga.marczak@personnelservice.pl
+48 574 240 390
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